河北认养一头牛乳业有限公司2021秋季校园招聘
一、公司介绍： 
买牛奶，不如认养一头牛。河北认养一头牛乳业有限公司成立于2014年7月，集牧场管理、乳制品加工、乳制品品牌运营为一体，其前身为河北康宏牧业有限公司。集团运营总部位于美丽的西子湖畔－杭州，牧场和加工厂分布于河北、山东、黑龙江等省市。河北康宏牧业有限公司自创立以来，规划总投资27.9亿元，2019年成母牛平均单产13吨，名列国内前茅，品质达到欧盟标准，单产和品质均达到世界一流水平。企业先后获得“河北省农业产业化龙头企业”、“河北省示范扶贫龙头企业”、“农业部奶牛标准化示范场”等荣誉称号。
2019年，认养一头牛集团正式成立，斥资5.5亿打造总规划占地面316亩，总建筑面积380000平方米，年产奶制品18万吨的世界级乳制品加工厂，全面打造种、养、加、销、旅一体化全产业生态链。集团自有品牌“认养一头牛”，目前在云集、天猫等多个平台成为乳制品TOP1，成功进驻盒马鲜生、永辉超市、胖东来等连锁新零售渠道。2019年酸奶、纯牛奶、低温酸奶实现销售额7亿元，2020年预计实现销售额15亿元，年复合增长率高达102%。公司以好牛奶从牧场直达餐桌为品牌初心，恪守客户第一、诚信担当、合作共赢、幸福进取的企业核心价值观，着力构建数字化牧场，打造透明供应链，确保产品质量可追溯，肩负只为一杯好牛奶的企业使命，朝着数字化乳业第一品牌勇往直前。我们团队多为90后，伙伴年轻、有活力、敢拼搏，让每位加入的小伙伴都能充分发挥自己的才能和职业理想。
品牌发展历程：
全力打造“数字化乳业第一品牌”
“百万家庭认养计划”正式启动，体验5G时代云养牛乐趣
纯奶荣获“世界美味大奖”
正式开启超高端牛奶新纪元

2014年
2017年
2019年

2016 年
2018年
2020年

入选吴晓波频道匠人计划，与国际权威检测机构SGS达成战略合作 
上线小红书，成为类目种草排行TOP1 
获得年度渠道开拓TOP商家、新消费新食品最具发展潜力奖

与著名财经作家吴晓波一起联合创立“认养一头牛”品牌，上线众筹成为食品类目TOP1

与天猫签订战略合作，获得天猫最具影响力品牌奖、天猫行业趋势先锋&战略合作伙伴奖
获得金麦奖品质类大奖
获得BO+大赏年度直播创新奖
认养一头牛集团正式成立     
获得农业部颁发奶牛标准化示范场，被评为河北省农业产业化重点龙头企业
获得民间测评第一品牌“老爸测评”高度认可并达成合作 
入驻网易严选、小米有品 
与鲜丰水果达成战略合作

斥资4.6亿建立首座现代化牧场

2、 工作地点：河北（衡水、邢台、廊坊）、山东、黑龙江、江苏等地。

加入我们，你将获得：
股权激励、超大的职业发展空间、既专业又nice的领导、活泼有爱的工作氛围，六险一金、丰厚年终、境外旅游、年度体检、数不清的员工福利……

3、 岗位类别： 
牧业生产类（120人：犊牛管培生50人；设备管培生30人；饲养管培生40人）
牧业技术类（130人：奶厅管培生40人；品控管培生10人；兽医管培生40人；繁育管培生40人）
职能类（50人：人力管培生20人；财务管培生20人；采购管培生10人）

	类别
	岗位
	需求
	岗位要求

	牧业生产类
	犊牛管培生
	50
	【你将】
负责发配牛宝宝的每日口粮，很可能提前体验端着奶瓶当“奶爸”哟～

【我们需要】
1、21届本科及以上学历，畜牧等相关专业优先；
2、吃苦耐劳，踏实肯干，思维敏捷；
3、有在车间系统实习工作过经验的优先考虑。

	
	设备管培生
	30
	【你将】
全盘掌控设备状态，备品备件库只专属于你一个人，你就是保证车间系统正常运转的Superman~

【我们需要】
1、21届本科及以上学历，机械、机电一体化等相关专业优先；
2、吃苦耐劳，踏实肯干，思维敏捷；
3、有在车间系统实习工作过经验的优先考虑。

	
	饲养管培生
	40
	【你将】
亲自为奶牛进行营养配餐，做好TMR日粮制作监督，亲眼见证每头哞星人的茁壮成长～

【我们需要】
1、21届本科及以上学历，畜牧兽医等相关专业优先；
2、沟通能力强，逻辑思维清晰，抗压能力好，具备创新意识与团队合作意识；
3、认同公司的企业文化，有责任心。



	牧业技术类
	奶厅管培生
	40
	【你将】
负责全面推动年度计划、6S监督工作，做好奶源把控的先行主力军～

【我们需要】
1、21届本科及以上学历，畜牧兽医等相关专业优先；
2、吃苦耐劳，踏实肯干，思维敏捷
3、有较强的组织协调和文字表达能力，思维敏捷善于开拓创新。

	
	品控管培生
	10
	【你将】
见证每一滴安全牛奶的诞生，你就是认养一头牛未来品质的代言人～

【我们需要】
1、21届本科及以上学历，食品等相关专业优先；
2、扎实的专业基础知识，对质量工作有浓厚的兴趣研究；
3、工作严谨、细心，能适应快节奏工作环境，抗压能力好，具备创新意识与团队合作意识。

	
	
兽医管培生

	40
	【你将】
得到资深兽医专家的手把手教学，在我们牧场学习，欢迎随时提出自己小脑袋里各种奇思妙想的见解～

【我们需要】
1、21届本科及以上学历，畜牧兽医等相关专业优先；
2、沟通能力强，逻辑思维清晰，抗压能力好，具备创新意识与团队合作意识；
3、兽医基础知识与操作技能、临床诊疗技术

	
	繁育管培生
	40
	【你将】
作为繁育主管的小跟班，全面落实配种保健工作，日后全牧场最具“慧眼识牛”的人才就是你～

【我们需要】
1、21届本科及以上学历，畜牧兽医等相关专业优先；
2、沟通能力强，逻辑思维清晰，抗压能力好，具备创新意识与团队合作意识；
3、熟悉繁育基础知识，具备专业的繁育技术能力和工作能力。

	职能类
	人力管培生

	20
	【你将】
接触人力资源的前沿理念，轮岗实战，拒绝纸上谈兵，为公司人才发展和团队建设添砖加瓦～

【我们需要】
1、21届本科及以上学历，人力资源管理、社会学、汉语言文学、心理学、等专业优先；
2、熟练操作office软件，有一定的文案能力或图片/视频处理技能；
3、具备同理心，沟通表达能力好，逻辑思维清晰，良好的创新意识与团队合作意识。

	
	财务管培生

	20
	【你将】
参与业务全过程，全面实践财务各模块，参与集团财务共享中心搭建过程，这里会让你有意想不到的成长～

【我们需要】
1、21届本科及以上学历，财务管理相关专业；
2、实践经历丰富，学习力、思考力强；
3、沟通能力强，逻辑思维清晰，抗压能力好，具备创新意识与团队合作意识。

	
	采购管培生
	10
	【你将】
每天面对形形色色的供应商，在他们眼里你就是权力最大的领导，张口就是几十万的订单，时刻收获路人纷纷羡慕的眼光～

【我们需要】
1、21届本科及以上学历，物流等相关专业优先；
2、具有良好的沟通能力；较强的逻辑思维能力；有一定的文字功底。
3、工作严谨、细心，能适应快节奏工作环境，抗压能力好，具备创新意识与团队合作意识。


四、招聘流程和方式： 
（1）简历投递 
方式一：宣讲会纸质投递 
方式二：邮箱投递：ryytnzp@163.com，
（2）招聘流程：投递－空中/线下宣讲会－笔试－面试－offer发放－入职
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